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Instruks for valgkomiteen 

 

1. Valgkomiteens oppgave er å lage innstilling til årsmøtet på kvalifiserte medlemmer, til de 

posisjoner som er på valg i NBSKs styre og komiteer.   

2.  Komitéen skal gjennom valgperioden holde seg orientert om klubbens virksomhet for senere 

å kunne vurdere kandidater til verv.   

3.  Valgkomitéen skal trekke både avdelinger, komitéer og styret inn i forberedelsene til 

valgarbeidet. Det skal oppfordres til en evaluering både i komitéer og styret for å vurdere 

behovet for utskiftinger.   

4.  Komitéen skal i sitt arbeid med å fremskaffe kandidater, ha som hovedbegrunnelse 

kandidatens kvalifikasjoner og egenskaper – både faglige og sosiale, med vekt på god 

samarbeidsevne.   

5.  Valgkomitéen skal i utgangspunktet enes om én anbefalt løsning, men oppfordres, der hvor 

det er flere kvalifiserte kandidater, til å la avgjørelsen være opp til årsmøtet.   

6.  Valgkomitéens innstilling skal være klar senest 3 uker før fastsatt årsmøtedato.    

7.  Valgkomitéen må informere styret dersom noen av de foreslåtte kandidater kan forventes å 

få høye reiseutgifter dersom de blir valgt, slik at dekning av reiseutgifter kan innarbeides i 

NBSKs budsjett.  

 

Vedtatt på årsmøtet 8. juni 2019 


