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Styrets arbeidsprogram 2016 – 2017 
Programmet ble godkjent på Samarbeidsutvalgsmøtet 06.-07. februar 2016.  
 
Generelt 

 Ivareta klubbens daglige virksomhet, herunder sikre en god økonomisk styring av 
NBSK. 

 Bistå avdelingene i deres arbeid med å skape aktiviteter for medlemmene. 

 I samarbeid med valgkomiteen ha kontinuerlig oppfølging av komiteer og råd, slik at 
de har nok fungerende oppnevnte medlemmer. 

 I samarbeid med råd og komiteer; sette aktivitetsmål og bidra til å nå målene. 

 Arbeide for et godt samarbeidsklima i NBSK 

 Være synlige i berner-Norge, og være representert på arrangement som NBSKs 
avdelinger arrangerer. 

 I samarbeid med NKK; tilby medlemmene hundefaglig kunnskap. 
 
Satsningsområder for 2016-2017 
Sammen med klubbens tillitsvalgte, råd, komiteer og avdelinger: 

 Følge opp mål fra Rasespesifikk Avls-Strategi (RAS). 

 Synliggjøre avlsrådets arbeid. 

 Kompetanseheving om helse og sunnhet i rasen hos den gjengse bernereier. 

 Etablere flere internasjonale kontakter. 

 Fylle klubbens nettsider med generell informasjon om rasen og historisk materiale. 

 Evaluere klubbens medlemsblad. 

 Forberede klubbens trettiårsjubileum i 2018. 

 Større og bredere fokus på brukshundarbeid, med videre spekter og lavere terskel for å 
nå flere medlemmer. 

 Utvikle fortrinnsvis nettbasert infopakke til medlemsrekruttering. 

 Synliggjøre og utvikle ytterligere fordeler ved medlemskap i NBSK, både nasjonalt og 
for avdelingene. 

 Arrangere praktisk avls-seminar – fra parring til levering, hvor oppdrettere og 
avlsinteresserte kan utveksle erfaringer. 

 Tydeliggjøre praksis for kompensasjon ved dugnadsjobbing. 


